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تاریخ ارزیابی :

جمع

میانگین امتیاز امتیاز کسب شده
نقل از جداول مربوطه وزن معیار ارزیابی ردیف

نام پیمانکار :

میانگین امتیاز کسب شده :
نتیجه ارزیابی
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5- شماره ثبت:

7- محل ثبت:

9- کد اقتصادي:

13- شماره تلفن - 
شماره نمابر:

آدرس و شماره تلفنسوابق اجراییمدرك تحصیلیدرصدسهامنام و نام خانوادگیسمتردیف
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4

5
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ردیف
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2

3

مشخصات مدیرعامل/ اعضاي هیئت مدیره / سهامداران

اطلاعات کلی مناقصه گر جدول ( 1) 

1- تاریخ تکمیل پرسشنامه :

- موضوع فعالیت: 3

- نوع شرکت: 4

6- تاریخ ثبت:
8- سرمایه ثبت شده (میلیون 

ریال):
11- نشانی اقامتگاه قانونی:

12- نشانی الکترونیکی 
:(Email)

2- نام شرکت :

رتبه

گواهینامه احراز صلاحیت از مراجع قانونی

رشتهمرجع احراز صلاحیت

مدارك مورد نیاز:
آگهی ثبت شرکتها و آگهی آخرین تصمیمات

تصویر گواهینامه اي احراز صلاحیت

مهر و امضا مجاز مناقصه گر



شماره تماس نام کارفرماموضوع پیمانردیف
کارفرما

مبلغ پیمان
(میلیون ریال)

تاریخ انعقاد 
پیمان

مبلغ آخرین 
صورت وضعیت

تاریخ خاتمه 
پیمان

درصد 
پیشرفت*

1
2
3
4
5
6
7
8

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

مناقصه گر فرم ارزیابی تجربه ( سابقه اجرایی) 
صرفاً سوابق اجرایی پروژه هاي مشابه را درج نمایید که مربوط به پنج سال اخیر بوده در جدول شماره (2)

پیمانهاي اجرا شده توسط پیمانکار جدول شماره (2)

مدارك مورد نیاز :
- تصویر موافقتنامه ، صورت وضعیت موقت یا قطعی پروژه هاي مذکور 1

امتیاز ارزیابی شده

کار مشابه و با مبلغ صورت وضعیت  معادل ریالی برآورد انجام کار ، حائز امتیاز کامل خواهد بود. * ارائه اطلاعات 4



محل اجراي شماره پیمانردیف
شماره تلفن نام کارفرماپیمان

مبلغ پیمان موضوع پیماننماینده کارفرما
(میلیون ریال)

تاریخ شروع 
پیمان

مدت پیمان 
(ماه)

درصد 
پیشرفت *

تاریخ تحویل 
موقت

تاریخ تحویل 
قطعی

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

* ارائه چهار فرم حسن سابقه حائز امتیاز کامل خواهد بود.

فرم ارزیابی حسن سابقه در کارهاي قبلی
قراردادهایی را که در آن کارفرما تقدیر نامه و یا تشویق نامه براي آن صادر کرده است درج نماید. مناقصه گران باید در جدول شماره (3)
سوابق اجرایی مناقصه گر در پنج سال گذشته جدول شماره ( 3) 

* درصد پیشرفت کار تا این تاریخ به لحاظ پرداخت صورت وضعیت
مدارك مورد نیاز

مورد ارزیابی قرار گرفته و  اتمام پروژه در زمان مقرر) ارائه رضایت نامه از کارفرمایان قبلی که در آن نحوه کیفیت اجراي کار ، کفایت کادر فنی در اجراي پروژه و کیفیت زمان بندي پروژه (  .1
به هر یک از سه عامل مذکور داده شده باشد. . امتیاز 0-100

امتیاز ارزیابی شده



شماره تماس کارفرماموضوع پیمانردیف
مدت اجراي پیمان تاریخ آغاز پیمانکارفرما

تاریخ تحویل موقت(ماه)

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

فرم ارزیابی توان برنامه ریزي و کنترل پروژه
پروژه هایی را درج نمایید که در زمان مقرر مذکور در قرارداد منعقده با کارفرما به پایان رسیده اند. در جدول شماره (4)

پروژه هاي بدون تاخیر غیر مجاز در پنج سال گذشته جدول شماره ( 4) 

مدارك مورد نیاز:
تصویر قرارداد ، تحویل موقت و همچنین گواهی از کارفرما مبنی بر عدم تاخیر غیر مجاز در تحویل پروژه

امتیاز ارزیابی شده



نوع مالکیتسال ساختنوع دستگاه / تعدادنوع ماشین آلات و ابزارردیف
(در مالکیت - استیجاري)

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

فرم ارزیابی توان تجهیزاتی مناقصه گران
را تکمیل نمایند . همچنین مناقصه گران موظف هستند هر زمان که مناقصه گزار ضروري  مناقصه گران لازم است تا جدول شماره (5)

را فراهم آورند. تشخیص داد زمینه بازدید از ماشین آلات درج شده در جدول شماره (5)

مدارك مورد نیاز :
تصویر اسناد مالکیت و یا تصویر اسناد اجاره آنها که براي مدت اجراي قرارداد معتبر باشد.

صورت ماشین آلات و تجهیزات در مالکیت شرکت یا صاحبان سهام شرکت و یا استیجاري جدول شماره ( 5) 

امتیاز ارزیابی شده



سال
متوسط پنج سال14021401140013991398عنوان

مالیات پرداختی

بیمه تامین اجتماعی قطعی
یا علی الحساب پرداخت شده

درآمد ناخالص سالانه (1)

داراییهاي ثابت (2)

تایید اعتبار از سوي بانک و موسسات 
مالی معادل مبلغ برآورد

مدارك مورد نیاز :
گواهی مالیات پرداختی در پنج سال اخیر

گواهی بیمه تامین اجتماعی قطعی یا علی الحساب پرداخت شده در پنج سال اخیر
تصویر صورت وضعیتهاي قطعی یا موقت به نحوي که درآمد ناخالص سالانه را نشان دهد

تذکر مهم : ارائه مدارك مثبته براي حداقل یکی از ردیفهاي جدول فوق به شرح ذکر شده در این بخش جهت ارزیابی مالی مناقصه گران ضروري است.

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

فرم ارزیابی توان مالی مناقصه گران
: شاخصهاي ارزیابی توان مالی مناقصه گران جدول شماره ( 6) 

ارقام به هزار ریال) )

توضیحات :
: مقصود از درآمد ناخالص سالانه ، درآمد مستند به صورت وضعیتهاي قطعی یا موقت می باشد. (1)

: مقصود از داراییهاي ثابت ، دارایی هایی است که مستند به اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه داراییها باشد. (2)
: توان مالی در صورتی احراز میشود که مبلغ برآوردي اولیه مناقصه معادل و یا کمتر از یک از مقادیر زیر باشد : (3)

الف - پنجاه برابر مالیات متوسط سالانه
ب- هفتاد برابر بیمه تامین اجتماعی قطعی با علی الحساب پرداخت شده

ج- پنج برابر داریی ثابت



درصد سمتنام و نام خانوادگیردیف
آدرس و شماره تلفنسوابق اجراییمدرك تحصیلیسهام

فرم ارزیابی کادر فنی
فقط اسامی کارکنانی باید ذکر شود که مستند به اسناد پرداخت بیمه و به صورت تمام وقت در شرکت اشتغال داشته  جدول شماره(7)

باشند.

مدارك مورد نیاز :
تصویر لیست بیمه پرداختی براي کارکنان مندرج در جدول

کارفنی شاغل در شرکت مناقصه گر جدول شماره ( 7) 

مهر و امضا مجاز مناقصه گر



مبلغ قرارداد نام کارفرمارسته کارعنوان قراردادردیف
(میلیون ریال)

مبلغ کارکرد قرارداد
(میلیون ریال)

ظرفیت پایه در رشته 
مانده ظرفیتمربوطه

مهر و امضا مجاز مناقصه گر

چنانچه معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي ریاست جمهوري ظرفیت آماده به کار مذکور را تائید ننماید مسئولیت تاخیر در اجراي پروژه بعهده 
پیمانکار بوده و مطابق با دستورالعمل رسیدگی به تخلفات ناشی از عدم رعایت ضوابط ارجاع کار با این شرکت رفتار می گردد.

مبالغ به میلیون ریال

تاریخ :

فرم خود اظهاري اعلام کارهاي در دست اجرا و ظرفیت آماده به کار جدول ( 8) 
آیین نامه ارجاع کار در جهت رعایت ظرفیت هاي اجرایی، امضاء کننده زیر متعهد می گردد در تاریخ ............................................ براي مشارکت در  مطابق ماده 18

مناقصه .................. ................................. کارهاي در دست اجرا و یا کارهایی که اخیراً برنده شده است به شرح زیر می باشد و با آگاهی از ظرفیت هاي اجرایی پایه و 
رشته مربوط از نظر مبلغ و تعداد کار مجاز در دست اجرا، ظرفیت آماده به کار لازم براي شرکت در مناقصه و عقد قرارداد پروژه مذکور را با مبلغ تعیین شده دارا 

می باشم.


	ارزیابی پیمانکاران.pdf (p.1)
	ارزیابی پیمانکاران1.pdf (p.2-8)
	ارزیابی پیمانکاران2.pdf (p.9)

